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	一、编制背景
	三、主要内容
	（一）发展基础
	“十三五”时期玉溪市卫生健康事业取得的成绩主要体现在五个方面。一是健康水平不断提升。全市人均预期寿命
	1.指导思想。以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，全面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，深入
	2.基本原则。坚持党的全面领导，促进共商共建共享。把党的领导贯穿到卫生健康事业发展全领域、全过程，强
	共8个方面33项任务和4个重点任务专栏。一是医防融合，筑牢公共卫生防护网。具体包括4项任务，即提高疾

	一是加强组织领导。各级政府加强对卫生与健康工作的组织领导，进一步转变发展理念、转变政府职能、转变工作


